Zarzadzenie nr 29/2026
Wajta Gminy Obryte
z dnia 24 kwietnia 2026 r.

w sprawie ustalenia ,,Procedury przyjmowania zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania

dziatan nastepczych w Urzedzie Gminy w Obrytem”

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z2025r., poz. 1153 ze zm.) oraz art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie

sygnalistow (Dz. U. z 2024 r., poz. 928) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam ,,Procedure przyjmowania zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Gminy w Obrytem”, zwang dalej ,Procedurg”, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Obryte

Sebastian Mroczkowski



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 29/2026
Wojta Gminy Obryte

z dnia 24 kwietnia 2026 r.

Procedura przyjmowania zgtoszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastepczych

w Urzedzie Gminy w Obrytem

Cel procedury

§1.

1. Procedura okresla zasady i tryb przyjmowania zgtoszen zewnetrznych naruszen prawa oraz
podejmowania dziatan nastepczych przez Wéjta Gminy Obryte zgodnie z wymogami

wynikajgcymi z przepiséw Ustawy o ochronie sygnalistow.

2. System przyjmowania zgtoszen umozliwia zgtaszanie naruszen prawa za posrednictwem
specjalnych, tatwo dostepnych kanatéw, w sposéb zapewniajacy rzetelne i niezalezne
rozpoznanie zgtoszenia oraz w sposdb zapewniajgcy ochrone sygnalisty przed dziataniami
o charakterze odwetowym, represyjnym, dyskryminacyjnym lub innym rodzajem

niesprawiedliwego traktowania w zwigzku z dokonanym zgtoszeniem.

3. Niniejsza Procedura dotyczy zgtoszen informacji o naruszeniach prawa w innych
podmiotach niz organ, w ktérych doszto lub moze dojsé do naruszenia, przy czym zgtoszenie

dotyczy naruszen prawa w dziedzinie nalezacej do zakresu dziatania Wéjta Gminy Obryte.

4. Jezeli zgtoszenie nalezy do zakresu dziatania innego organu publicznego, zostanie ono

przekazane do organu wtasciwego, zgodnie z zasadami opisanymi w niniejszej Procedurze.
Definicje
§ 2.
llekro¢ w Procedurze jest mowa o:
1) Organie — rozumie sie przez to Wdjta Gminy Obryte,

2) Procedurze —rozumie sie przez to Procedure dotyczgca przyjmowania zgtoszen

zewnetrznych w Urzedzie Gminy w Obrytem,



3) Sygnaliscie — rozumie sie przez to osobe fizyczng, ktdra zgtasza lub ujawnia publicznie
informacje o naruszeniu prawa uzyskang w konteks$cie zwigzanym z pracg, niezaleznie
od zajmowanego stanowiska, formy zatrudnienia czy wspotpracy.

4) Zgtoszeniu zewnetrznym — rozumie sie przez to pisemne informacje o naruszeniu
prawa, dokonane za posrednictwem przeznaczonych do tego kanatéw komunikacji do
organu publicznego,

5) Osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie — rozumie sie przez to osobe fizyczng, osobe prawng
lub jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, wskazang w
zgtoszeniu jako osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktérg
osoba, ktora dopuscita sie naruszenia prawa, jest powigzana,

6) Kontekscie zwigzanym z pracg - nalezy przez to rozumieé przeszte, obecne lub przyszte
dziatania zwigzane z wykonywaniem pracy na podstawie stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego stanowigcego podstawe Swiadczenia pracy lub ustug lub
petnienia funkcji w podmiocie lub na rzecz tego podmiotu, lub petnienia stuzby
w podmiocie prawnym, w ramach ktérych uzyskano informacje o naruszeniu prawa
oraz istnieje mozliwos¢ doswiadczenia dziatarh odwetowych;

7) Informacji zwrotnej — rozumie sie przez to przekazang sygnaliscie przez organ
informacje na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych i powodéw
takich dziatan,

8) Dziataniu nastepczym — rozumie sie przez to dziatanie polegajgce na ocenie
prawdziwosci informacji zawartych w zgtoszeniu oraz przeciwdziatanie naruszeniu
prawa, w szczegblnosci przez prowadzenie postepowania wyjasniajgcego, wszczecie
kontroli badz innego postepowania na podstawie przepiséw prawa lub oddalenie
zgtoszenia,

9) Kanale Zgtaszania — rozumie sie przez to techniczne i organizacyjne rozwigzania
umozliwiajgce dokonywanie zgtoszenia,

10) Dziataniu odwetowym — rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie dziatanie
lub zaniechanie w kontekscie zwigzanym z praca, ktére jest spowodowane
zgtoszeniem i ktdére narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty, wyrzadza lub moze
wyrzadzi¢ sygnaliscie nieuzasadniong szkode, w tym bezpodstawne inicjowanie

postepowan przeciwko sygnaliscie.



Przedmiot zgtoszenia zewnetrznego

§3.

Przedmiotem zgtoszenia mogg by¢ naruszenia prawa majace kontekst zwigzany z praca
dotyczace:

1) korupcji;

2) zamowien publicznych;

3) ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

4) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;

5) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;

6) bezpieczenstwa transportu;

7) ochrony Srodowiska;

8) ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa jadrowego;

9) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentéw;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczenstwa sieci i systemoéw teleinformatycznych;

15) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzgdu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela - wystepujgce w stosunkach

jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1- 16.

Ochrona sygnalisty
§4.

1. Sygnalista podlega ochronie przewidzianej w przepisach prawa oraz w niniejszej
procedurze od chwili dokonania zgtoszenia zewnetrznego pod warunkiem, ze miat
uzasadnione podstawy sgdzi¢, ze informacja bedgca przedmiotem zgtoszenia zewnetrznego

jest prawdziwa w momencie jego dokonania i stanowi informacje o naruszeniu prawa.



2. Ochronie przewidzianej w procedurze nie podlega sygnalista, ktéry swiadomie dokonuje

zgtoszenia zewnetrznego, wiedzac, ze do naruszenia nie doszto (zta wiara).

3. Na zadanie Sygnalisty organ wyda w terminie miesigca od jego otrzymania, zaswiadczenie
potwierdzajgce, ze Sygnalista podlega ochronie przed dziataniami odwetowymi przewidzianej

w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw.

4. W stosunku do sygnalisty, osoby pomagajgcej sygnaliscie oraz osoby z nim powigzanej

zakazane jest stosowanie dziatan odwetowych pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

Tres¢ zgtoszenia
§5.

1. Zgtoszenie zewnetrzne powinno zawieraé w szczegdlnosci:

1) dane osoby zgtaszajacej, tj.: imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy;

2) date i miejsce sporzadzenia;

3) dane oséb, ktére dopuscity sie naruszenia prawa, tj.: imie, nazwisko, stanowisko, miejsce
pracy;

4) opis naruszenia oraz jego miejsce i date;

5) wskazanie dowodéw lub/i $wiadkdéw o ile wystepujg;

6) oSwiadczenie sygnalisty.

2. Zgtoszenie w miare mozliwosci winno by¢ ztozone na formularzu. Wzér formularza

zgtoszenia stanowi zatgcznik nr 1 do Procedury.

Przyjmowanie i weryfikacja zgtoszen zewnetrznych
§6.

1. Organ przyjmuje zgtoszenie zewnetrzne, dokonuje wstepnej weryfikacji zgtoszenia,
rozpatruje zgtoszenie zewnetrzne i podejmuje dziatania nastepcze z zachowaniem nalezytej

starannosci oraz przekazuje sygnaliscie informacje zwrotna.

2. Do przyjmowania i weryfikacji zgtoszen zewnetrznych, podejmowania dziatan nastepczych
oraz komunikowania sie z sygnalistg, a takze do przetwarzania danych osobowych osdb

zgtaszajacych naruszenia, 0sob, ktérych dotyczy zgtoszenie oraz innych osdb, ktérych dane sg



przetwarzane w zwigzku z realizacjg Procedury, upowaznieni sg wytgcznie wyznaczeni
pracownicy Urzedu, ktérzy posiadajg stosowne pisemne upowaznienia zgodnie

z zatgcznikiem nr 2 do Procedury.

3. Upowaznieni pracownicy urzedu obstugujgcego organ sg zobowigzani do zachowania
tajemnicy w zakresie informacji i danych osobowych, ktére uzyskali w ramach przyjmowania
i weryfikacji zgtoszent zewnetrznych lub podejmowania dziataf nastepczych, takze po ustaniu
stosunku pracy. Informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa mogg by¢

wykorzystywane wytgcznie w celu podjecia dziatan nastepczych.

4. Jezeli zgtoszenie zewnetrzne zostato przyjete przez nieupowaznionego pracownika urzedu
obstugujgcego organ publiczny, pracownik ten jest obowigzany do:

1) nieujawniania informacji mogacych skutkowaé ustaleniem tozsamosci sygnalisty lub osoby,
ktérej dotyczy zgtoszenie;

2) niezwtocznego przekazania zgtoszenia upowaznionemu pracownikowi urzedu
obstugujgcego organ publiczny - bez wprowadzania zmian w tym zgtoszeniu.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy zgtoszenie zewnetrzne otrzymano
za posrednictwem innych srodkéw komunikacji niz przyjete zgodnie z procedurg
przyjmowania zgtoszen zewnetrznych lub procedurga zgtoszen zewnetrznych.

6. Zgtoszenie moze by¢ dokonane pisemnie za pomocg nastepujgcych kanatéw zgtaszania:

a) elektronicznie na adres e-mail utworzony w tym celu: zgloszeniezewnetrzne@obryte.pl

w tytule maila wpisaé ,zgtoszenie zewnetrzne”,

b) listownie lub osobiscie na adres do korespondencji: Urzagd Gminy w Obrytem, 07-215
Obryte 185, w zamknietej kopercie z dopiskiem na kopercie: ,,Zgtoszenie zewnetrzne — nie
otwierac”.

7. Zgtoszenie moze by¢ dokonane wytgcznie w dobrej wierze. Nie mozna dokonywadé
Swiadomego sktadania fatszywych zgtoszen zewnetrznych. Osoba dokonujgca zgtoszenia
wiedzac, ze do naruszenia prawa nie doszto (w ztej wierze) podlega odpowiedzialnosci karnej
zgodnie z przepisami ustawy o ochronie sygnalistéw.

8. Zgtoszenia anonimowe oraz takie, co do ktdrych nie da sie w sposéb jednoznaczny
zidentyfikowac¢ osoby dokonujgcej zgtoszenie, pozostawia sie bez rozpatrzenia. W przypadku
wpflyniecia zgtoszenia anonimowego organ nie rozpatruje takich zgtoszen i zgtoszenie to nie

podlega wpisowi do rejestru zgtoszen zewnetrznych.



Sposdb postepowania z otrzymanymi zgtoszeniami

§7.

1. Zgtoszenia zewnetrzne naruszen prawa po ich wptynieciu do organu sg wstepnie
weryfikowane przez osoby okreslone w § 6 ust. 2 Procedury. Wstepna weryfikacja polega na
ustaleniu, czy zgtoszenie dotyczy informacji o naruszeniu prawa oraz na ustaleniu, czy
zgtoszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie nalezacej do zakresu dziatania organu,

a jezeli nie nalezy - na ustaleniu organu publicznego wiasciwego do podjecia dziatan
nastepczych.

2. W przypadku, gdy zgtoszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie nienalezgcej do zakresu
dziatania organu, organ przekaze je niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od
dnia dokonania zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie pdzniej niz w terminie 30
dni, do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatar nastepczych. W takim przypadku
organ poinformuje o tym sygnaliste.

3. Jezeli zgtoszenie nie dotyczy informacji o naruszeniu prawa, organ odstgpi od przekazania
zgtoszenia zewnetrznego oraz poinformuje sygnaliste o odstgpieniu od przekazania zgtoszenia
zewnetrznego, podajac ustalenia ze wstepnej weryfikacji zgtoszenia.

4. Odstepujac od przekazania zgtoszenia zewnetrznego, organ moze poinformowac
sygnaliste, ze informacja objeta zgtoszeniem podlega rozpatrzeniu w trybie przewidzianym
w przepisach odrebnych, w szczegélnosci jako przedmiot powddztwa cywilnego,
zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, skargi do sagdu administracyjnego,
skargi, wniosku lub petycji lub moze zostac przedstawiona wtasciwym organom do
rozpatrzenia w innym trybie. Organ pouczy sygnaliste, iz przekazanie informacji, nie wptywa
w szczegolnosci na dopuszczalnos¢ wniesionego pozniej Srodka prawnego, na bieg terminéw
ani na tres¢ rozstrzygniecia lub sposdb zakonczenia postepowania.

5. Jezeli zgtoszenie zostanie uznane za uzasadnione i dotyczy naruszenia prawa w dziedzinie
nalezgcej do zakresu dziatania organu, organ rozpatruje zgtoszenie i podejmie dalsze kroki

w celu zbadania sprawy i podjecia dziatan nastepczych. W uzasadnionych przypadkach,

w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego organ moze przekazac zgtoszenie:

a) jednostkom organizacyjnym podlegtym lub nadzorowanym,;



b) innej jednostce organizacyjnej, ktérej powierzono zadania w drodze porozumienia.

6. W przypadku przyjecia zgtoszenia organ potwierdza przyjecie na podany przez Sygnaliste
adres kontaktowy. Informacje przekazuje sie nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia przyjecia
zgtoszenia, chyba ze sygnalista wystgpit wyraZznie z odmiennym wnioskiem w tym zakresie
albo organ ma uzasadnione podstawy sadzi¢, ze potwierdzenie przyjecia zgtoszenia
zagrozitoby ochronie poufnosci tozsamosci sygnalisty.

7. W ramach postepowania, organ moze zbiera¢ dodatkowe informacje, w tym zwrécié sie do
sygnalisty o udzielenie dodatkowych wyjasnien. Jezeli sygnalista sprzeciwia sie przestaniu
zadanych wyjasnien lub dodatkowych informacji lub ich przestanie moze zagrozi¢ ochronie
poufnosci jego tozsamosci, organ odstepuje od zagdania wyjasnien lub dodatkowych
informacji.

8. Organ — jezeli przewiduja to przepisy odrebne, bez zbednej zwtoki przekazuje wtasciwym
instytucjom, organom lub jednostkom organizacyjnym Unii Europejskiej informacje zawarte
w zgtoszeniu w celu prowadzenia dziatan nastepczych w trybie stosowanym przez te
instytucje, organy lub jednostki.

9. Organ moze nie podja¢ dziatan nastepczych w przypadku, gdy w zgtoszeniu, dotyczagcym
sprawy bedacej juz przedmiotem wczesniejszego zgtoszenia lub zgtoszenia od innego
Sygnalisty, nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszenia prawa w
poréwnaniu z wczesniejszym zgtoszeniem tego naruszenia. Organ informuje sygnaliste

o niepodjeciu dziatan nastepczych, podajgc uzasadnienie, a w razie kolejnego zgtoszenia -
pozostawia je bez rozpoznania i nie informuje o tym sygnalisty. W przypadku nie podjecia
dziatan nastepczych w sytuacji opisanej powyzej organ odnotowuje ten fakt wraz

z uzasadnieniem w rejestrze zgtoszen zewnetrznych.

10. Organ przekaze Sygnaliscie informacje zwrotng w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy
od dnia przyjecia zgtoszenia, a w uzasadnionych przypadkach w terminie nieprzekraczajagcym
6 miesiecy od dnia przyjecia zgtoszenia.

11. Organ publiczny informuje sygnaliste takze o ostatecznym wyniku postepowan

wyjasniajgcych wszczetych na skutek zgtoszenia zewnetrznego.



Rejestrowanie zgtoszen

§ 8.

1. WOojt Gminy prowadzi rejestr zgtoszen zewnetrznych, ktdéry zawiera:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

numer zgfoszenia,

przedmiot naruszenia prawa,

dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, niezbedne
do identyfikacji tych oséb,

date dokonania zgtoszenia,

informacje o podjetych dziataniach nastepczych; w tym np. wskazanie
organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych, do
ktorego zgtoszenie zostato przekazane oraz daty przekazania, daty
poinformowania sygnalisty o przekazaniu

zgtoszenia organowi publicznemu wtasciwemu do podjecia dziatan
nastepczych,

informacja o wydaniu - na zadanie sygnalisty - zaswiadczenia
potwierdzajgcego, ze sygnalista podlega ochronie,

date zakonczenia sprawy,

informacje o niepodejmowaniu dalszych dziatan w przypadku, gdy

w zgtoszeniu zewnetrznym dotyczgcym sprawy bedacej juz przedmiotem
wczesniejszego zgtoszenia przez tego samego lub innego sygnaliste nie
zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszen prawa

w porownaniu z wczesniejszym zgtoszeniem zewnetrznym,

10) szacunkowgq szkode majgtkows, jezeli zostata stwierdzona oraz kwoty

odzyskane w wyniku postepowan dotyczgcych naruszen prawa bedacych

przedmiotem zgtoszenia, o ile organ posiada te dane.

Rejestr zgtoszen prowadzony jest z zachowaniem zasad poufnosci. Dane

osobowe oraz dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem przechowywane sg przez

okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktédrym zakoriczono

dziatanie nastepcze lub po zakoriczeniu postepowan zainicjowanych tymi

dziataniami lub po przekazaniu zgtoszenia do organu publicznego wtasciwego

do podjecia dziatan nastepczych.



Zasady przetwarzania danych

§09.
Organ po otrzymaniu zgtoszenia przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do
przyjecia zgtoszenia lub podjecia ewentualnego dziatania nastepczego.
Przetwarzanie danych osobowych oraz informacji podawanych w zgtoszeniu oparte
jest o zasady zgodnos$ci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci, ograniczenia
przechowywania, rozliczalnosci, integralnosci, poufnosci, ograniczenia celu
przetwarzania do czynnosci okreslonych w ustawie o ochronie sygnalistow,
minimalizacji danych oraz prawidtowosci opartej na danych wskazanych w zgtoszeniu
jako zrédle informaciji.
Dane osobowe, ktére pozwalajg na ustalenie tozsamosci sygnalisty, osoby, ktorej
dotyczy zgtoszenie oraz oséb powigzanych ze zgtoszeniem, nie bedg ujawnione
nieupowaznionym osobom, a do przetwarzania tych danych osobowych bedg
dopuszczone wytgcznie osoby posiadajgce stosowne upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych, wynikajgce z art. 29 i art. 32 ust. 4 RODO. Wdéjt Gminy Obryte
bedzie przetwarza¢ dane osobowe sygnalisty, osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie oraz
0s0b powigzanych ze zgtoszeniem tylko w zakresie koniecznym do przyjecia
zgtoszenia, jego weryfikacji oraz podjecia dziatania nastepczego.
Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych wynikajgca z art. 13 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych dotyczace zewnetrznych zgtoszen naruszen prawa

na gruncie ustawy o ochronie sygnalistéw stanowi zatgcznik nr 3 do Procedury.

Postanowienia korncowe
§ 10.

W przypadku zgtoszen zewnetrznych dotyczgcych zadan Rady Gminy Obryte -
organem wiasciwym do realizacji obowigzkdéw organu publicznego wynikajgcych

z rozdziatu 4 Ustawy, jest Wojt Gminy Obryte i zastosowanie w takiej sytuacji maja
zapisy niniejszej Procedury.

Ocena adekwatnosci i skutecznosci procedury dokonywana jest nie rzadziej niz raz na

3 lata.



3. Organ przekazuje sprawozdanie zawierajgce dane statystyczne zgtoszen zewnetrznych
za kazdy rok kalendarzowy w terminie do dnia 31 marca roku nastepujgcego po roku,
za jaki sprawozdanie jest sporzadzane.

4. Zagadnienia nieobjete niniejszg procedurg regulujg przepisy Ustawy o ochronie
sygnalistow.

5. Niniejsza procedura podlega publikacji na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.

6. Zgodnie z ustawg o ochronie sygnalistow zgtoszenia zewnetrznego mozna dokonaé do
Rzecznika Praw Obywatelskich, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich, adres Aleja Solidarnosci 77, 00-090 Warszawa,

tel. centrala (+48) 22 55 17 700, e-mail: biurorzecznika@brpo.gov.pl.

Wajt Gminy Obryte

Sebastian Mroczkowski


mailto:biurorzecznika@brpo.gov.pl

Zatacznik nr 1
do Procedury zgtoszen zewnetrznych

Formularz zgtoszenia zewnetrznego do Waéjta Gminy Obryte
Data i miejsce SPOrzadzenia: ............oeeveiiiiiiiii i e e e e e e e

Dane sygnalisty:

(miejsce pracy, stanowisko)
Dane kontaktowe (adres korespondencyjny, adres e-mail):

Wyrazam zgode na ujawnienie moich danych osobowych: TAK o NIE O
Jakiego obszaru dotyczy zgtaszane naruszenie prawa?

0 korupcji

0 zamoéwien publicznych

o ustug, produktéw i rynkéw finansowych

O przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

0O bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnos$ci z wymogami

O bezpieczenistwa transportu

0 ochrony Srodowiska

0 ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jagdrowego

0O bezpieczenistwa zywnosci i pasz

O zdrowia i dobrostanu zwierzat

O zdrowia publicznego

0 ochrony konsumenté6w

0 ochrony prywatnosci i danych osobowych

O bezpieczenistwa sieci i systemow teleinformatycznych

O intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej

O rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych

0 konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela (naruszenie wystepujace
w stosunkach jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami
wskazanymi w ww. obszarach)



Opis naruszenia prawa

Prosze opisac szczegétowo naruszenie prawa, w tym uzasadnione podejrzenie dotyczace, zaistniatego lub
potencjalnego naruszenia prawa, podajac w szczegdlnosci:

¢ dane oséb, ktdére dopuscity naruszenia prawa (imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy),

¢ dane o0s6b, ktére mogty staé sie ofiarami naruszenia prawa,

e dziatania lub zaniechania niezgodne z prawem,

e data naruszenia prawa (kiedy nastapito i czy trwa nadal),

e czy sygnalista dokonat uprzedniego zgtoszenia wewnetrznego lub powiadomit juz kogos o tej sprawie; jezeli
tak, to kogo: innych pracownikow, media, inne wtadze,

e czy istniejg relacje pomiedzy wskazanymi powyzej osobami,

e jakie skutki spowodowato lub moze spowodowac opisane naruszenie prawa.

Dowody i Swiadkowie

Prosze wskazac i dotgczy¢ posiadane dowody, potwierdzajgce naruszenie prawa (o ile istniejg)
Prosze wskazac swiadkéw naruszenia prawa (o ile istniejg).

Oswiadczenie sygnalisty

Oswiadczam, ze dokonujac niniejszego zgtoszenia:

1) dziatam w dobrej wierze;

2) posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w ujawnione] informac;ji zarzuty sg
prawdziwe;

3) nie dokonuje ujawnienia w celu osiggniecia korzysci;

4) ujawnione informacje sg zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawnitem wszystkie znane
mi fakty i okolicznosci dotyczgce przedmiotu zgtoszenia;

5) znana jest mi obowigzujgca Procedura zgtoszen zewnetrznych przyjmowanych przez
Waéjta Gminy Obryte.

(data i czytelny podpis sygnalisty)

Wypetnia osoba przyjmujgca zgtoszenie:

(data przyjecia zgtoszenia) (imie i nazwisko przyjmujgcego zgtoszenie)



Zatgcznik nr 2
do Procedury zgtoszen zewnetrznych

Wojt Gminy Obryte

UPOWAZNIENIE NR ....ccceeveererueenennes

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE oraz art.44 ust. 2 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U.
22024 1. POZ. 928) O NG .eueueeieieieiietietteriet ettt stesteste st sae st see e e e e e e nnans

upowazniam Pana/Panig

/imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe/

do:
1) przetwarzania danych osobowych zgtaszajgcych naruszenia prawa, oséb
pomagajgcych w dokonaniu zgtoszenia oraz oséb wymienionych w zgtoszeniu,
2) przyjmowania zgtoszen zewnetrznych od sygnalistow,
3) podejmowania dziatan nastepczych, wtgczajgc w to weryfikacje zgtoszenia i dalsza
komunikacje ze zgtaszajacym, w tym wystepowanie o dodatkowe informacje
i przekazywanie zgtaszajagcemu informacji zwrotnej;
4) wnioskowania do Wéjta Gminy o powotywanie zespotéw do weryfikacji zgtoszen
i podejmowania dziatan nastepczych;
5) prowadzenia rejestru zgtoszenn wewnetrznych,
6) przekazywania zainteresowanym osobom informacji na temat procedury zgtoszen
zewnetrznych.
Upowaznienie udziela Si€ NA CZaS ..ceceeeeeeeeecceiiiieiiieeee e , przy czym moze

by¢ odwotane w kazdym czasie.

Z chwilg ustania stosunku pracy upowaznienie wygasa.

(podpis)



Zatgcznik nr 3
do Procedury zgtoszen zewnetrznych

OSWIADCZENIE OSOBY UPOWAZNIONE)

/imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe/

zobowigzuje do zachowania tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z obstugg
zgtoszen dotyczacych naruszenia prawa, w tym danych osobowych osdb zgtaszajgcych
pomagajgcych w dokonaniu zgtoszenia i oséb wymienionych w zgtoszeniu réwniez po
cofnieciu upowaznienia.

Obryte, dNia .ceeeveeveereve e,

(podpis pracownika)



Klauzula Informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.), dalej RODO, informuje, iz:

1.Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wjt Gminy Obryte, Obryte 185, 07-215 Obryte, adres e-mail:
ugobryte@obryte.pl, nr tel. 29 741 10 04.

2.Inspektor Ochrony Danych

Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz realizacji przystugujacych Pani/Panu praw zwigzanych z ich przetwarzaniem mozliwy jest pod
adresem e-mail: iod@obryte.pl.

3.Cel i podstawa prawna przetwarzania

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadar/obowigzkdéw zwigzanych z obstugg przyjetego
zgtoszenia/podjecia dziatan nastepczych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zw. z Ustawa z dnia 14 czerwca
2024 r. o ochronie sygnalistéw. Podstawa przetwarzania moze by¢ rdwniez art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku

z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow, jezeli podane sg szczegdlnych kategorii dane osobowe. Dane
sygnalisty za wyrazng jego zgodg podlegajg ujawnieniu.

4. Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe mogg by¢ przekazane podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania przepisami prawa.
Ponadto mogg zostaé ujawnione podmiotom, ktdre przetwarzajg dane osobowe na podstawie zawartych uméw
powierzenia. Odbiorcg danych moze by¢ takze podmiot dostarczajgcy korespondencje, osoby, ktérym zostanie
ujawniona za zgodg sygnalisty jego tozsamosc.

5.0kres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatar nastepczych oraz

dokumenty zwigzane z tym zgtoszeniem sg przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym przekazano zgtoszenie do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan
nastepczych lub zakoriczono dziatania nastepcze, lub po zakoriczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dziataniami. Po tym czasie dane osobowe s3 usuwane, chyba ze dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem stanowia
cze$é akt postepowan przygotowawczych lub spraw sgdowych lub sgdowo-administracyjnych.

Administrator przetwarzane dane w zakresie niezbednym do przyjecia zgtoszenia lub podjecia ewentualnego
dziatania nastepczego. Dane niemajgce znaczenia dla zgtoszenia, nie sg zbierane. Dane przypadkowo zebrane sg
niezwfocznie usuwane, nie pdézniej niz do uptywu 14 dni od momentu ustalenia, ze nie sg niezbedne.

6.Prawa 0s6b, ktérych dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7.Informacje o wymogu podania danych osobowych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych uniemozliwi rozpatrzenie
zgtoszenia oraz informowanie Pani/Pana o podjetych dziataniach.
8.Zachowanie w tajemnicy/poufno$é

Pani/Pana tozsamos$¢ podlega ochronie i nie moze zosta¢ ujawniona osobom nieupowaznionym, chyba ze wyrazi
Pani/Pan zgode na ujawnienie danych.



Wskazuje sie, iz mogg nastgpié szczegdlne przypadki, gdy moze dojsé do ujawnienia danych np. gdy ujawnienie
jest koniecznym oraz proporcjonalnym obowigzkiem wynikajgcym z przepiséw prawa w zwigzku z
postepowaniami wyjasniajgcymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postepowaniami przygotowawczymi
lub sadowymi prowadzonymi przez sagdy, w tym w celu zagwarantowania prawa do obrony przystugujacego
osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie.

Przed dokonaniem ujawnienia, o ktérym mowa powyzej, wtasciwy organ publiczny lub wtasciwy sad powiadamia
o tym sygnaliste, przesytajgc w postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie powoddw ujawnienia jego
danych osobowych. Powiadomienie nie jest przekazywane, jezeli zagrozi postepowaniu wyjasniajgcemu lub
postepowaniu przygotowawczemu, lub sgdowemu.



